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            Отчет по реализации мероприятии по противодействию коррупции   

в МКОУ «СОШ №1им.Х.Т.Башорова  с. Карагач». 

 

 

 

Широкая антикоррупционная кампания, инициированная Президентом РФ не могла не 

отразиться на делах и планах российских образовательных учреждений. 

Важная роль в становлении личности отводится школе. Воспитание неприятия молодым 

поколением коррупции как крайне негативного явления – важнейшая задача 

образовательных учреждений. 

В МКОУ «СОШ №1 им.Х.Т.Башорова с. Карагач» уделяется  большое внимание 

антикоррупционному воспитанию и правовому просвещению обучающихся, родителей и 

педагогов. Эта работа является систематической.  

1.Сформирован  пакет документов, необходимых для организации работы по 

предупреждению коррупционных проявлений в учреждении: приказом №103\4 от 

25.08.2021г. О мерах по профилактике коррупционных правонарушений в МКОУ «СОШ №1 

им.Х.Т.Башорова с. Карагач» Прохладненского муниципального района, план работы по 

противодействию коррупции в МКОУ «СОШ №1 им.Х.Т.Башорова  с. Карагач» 

 на 2021-2022 учебный год; план проведения мероприятий по профилактике коррупции 

(внеурочная деятельность), Инструктивно-методические материалы по усилению мер по 

недопущению незаконного сбора денежных средств с родителей (законных представителей) 

обучающихся и воспитанников в МКОУ «СОШ№1им.Х.Т.Башорова с.Карагач»; Основные 

принципы профессиональной этики педагогических работников образовательных 

организаций Кабардино-Балкарской Республики. 

 2.Организована  система внутреннего контроля, в т.ч. общественного за ведением 

финансово-хозяйственной и образовательной деятельности ОУ 

 3.Разработан  и утверждён  план  мероприятий по предупреждению коррупционных 

проявлений в ОУ  

 4. Ответственным  за осуществление мероприятий по профилактике коррупции 

назначен педагог-организатор Хамукова М.М. 

 5.Размещены  на официальном сайте учреждения  результаты  финансово-

хозяйственной и образовательной деятельности ОУ 

 6. Школа взаимодействует  с подразделениями правоохранительных органов, 

структурными подразделениями администрации района, занимающимися вопросами 

противодействия коррупции 

 7..Организовано ведение  на официальном сайте учреждения рубрики 

«Противодействие коррупции» 

 8. Был проведен социологический  опрос  среди родителей по теме 

«Удовлетворенность потребителей качеством образовательных услуг», результаты 

mailto:karagach-school007@yandex.ru


размещены на сайте ОУ 

 9. Обеспечено  эффективное функционирование постоянно действующих каналов 

связи  администрации школы с населением (прямые телефонные линии, Интернет-

приемные, телефон горячей линии, личный прием директором для обращения граждан о 

злоупотреблениях должностных лиц ОУ и другие каналы связи), назначен  ответственный за 

ведение приема таких сообщений и установления порядка передачи сообщений 

руководителю (Гудова С.Х.) 

 10. В течение года проведены   родительские собрания по вопросам защиты 

законных интересов несовершеннолетних детей от угроз, связанных с проявлениями  

коррупции 

 11. Проведены  в ОУ встречи с представителями правоохранительных органов с 

целью выработки наиболее эффективных мер противодействия бытовой коррупции в сфере 

образования 

 12. Обеспечена  деятельность  Комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений 

 13.Проводится  разъяснительная  работа с работниками, о недопустимости 

принятия подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими 

служебных обязанностей 

 14. Проводится ознакомление вновь принятых работников с документами, 

регламентирующими вопросы противодействия коррупции  

 15.Рассматриваются  вопросы  исполнения Плана мероприятий по 

предупреждению коррупционных проявлений в ОУ на заседаниях МС и педсовета школы  

 16. Разработаны  Памятки для работников ОУ по вопросам коррупционных 

проявлений в сфере образования  

 17.Проведено анкетирование  работников ОУ по вопросам антикоррупционной 

направленности 

 18. Постоянно обновляется  стенд «Коррупции-нет!» 

 19. 9 декабря 2022 года были проведены  мероприятия, посвященные 

Международному дню борьбы с коррупцией: круглый стол в 10-11 классах, конкурс 

детских работ антикоррупционной направленности в 5-7 классах, проектов в 8-9 

классах: «Финансовая жизнь школы сегодня: перспективы и трудности», «Прозрачный 

Школьный Фонд», «Открытая школа» . 

 20. В  план воспитательной работы ОУ включены  мероприятия, направленные на 

формирование антикоррупционного мировоззрения учащихся  

 21. Обеспечена  объективность  оценки участия обучающихся в предметных 

олимпиадах, конкурсах, проводимых в ОУ 

 22. Осуществляется  контроль  за исполнением мероприятий плана директором и 

заместителями директора. Представляется информация о реализации планов мероприятий в 

управление образования согласно требованию. 

В планы классных руководителей включён раздел «Антикоррупционное воспитание». 

Проведены следующие внеклассные мероприятия: 

-  Классные часы   и беседы, где разговор классного руководителя с обучающимися был 

направлен на изменение мнения собеседников, их жизненной позиции, поведения 

по формированию осознанного отказа, а также ценностного неприятия 

обучающимися коррупции, рассматривались формы проявления коррупции, её последствия, 

а также нормы уголовной ответственности за коррупционную деятельность. 

Реализация задач антикоррупционного образования возможна при участии в данном 

процессе всех заинтересованных сторон: молодёжных организаций, родительской 

общественности, социально-ответственных предпринимателей, представителей властных 

структур и правоохранительных органов (т.е основана на принципе партнёрства). 

К Международному дню борьбы с коррупцией были проведены следующие мероприятия:   

Классный час с презентацией на тему «Вместе против коррупции», Беседа «Коррупция и 

общество России»10-11кл., Конкурс творческих работ обучающихся «Будущее моей страны 



– в моих руках» (сочинения, буклеты, рисунки, плакаты) 6-7кл, Ролевая игра «Государство и 

чиновники» 8кл. 

9 декабря в рамках декады противодействия коррупции, посвященной Международному дню 

борьбы с коррупцией в МКОУ «СОШ№1им. Х.Т.Башорова с. Карагач» были проведены 

следующие мероприятия: Классный час с презентацией на тему: «Вместе против 

коррупции» в 7 классе; Круглый стол «Что я знаю о коррупции» в 8 классе; Волонтерами и 

лидером УС были распространен листовки «Стоп коррупция»; Был проведен классный час 

«Мы против коррупции» в 5 классе; Конкурс рисунков был проведен среди 6-х классов 

«Скажем коррупции – НЕТ!»; В 11 классе был проведен классный час на 

тему:«STOP-Коррупция!». 

В рамках МКУ «Управление образования местной администрации Прохладненского 

муниципального района КБР» в целях профилактики коррупционных проявлений и 

противодействия терроризму и экстремизму на территории республики Министерство 

культуры Кабардино-Балкарской Республики проводили конкурсы на лучшие социальные 

проекты «#СтопКоррупция» и «#Мы за мир». В конкурсе «#Мы за мир» в номинации 

«Социальный аудиоролик» призовые места заняли учащиеся 7 «А» класса Котепахов М. и 

Хамуков С. Руководители: учитель музыки и искусства Котепахова М.М. и педагог-

организатор Хамукова М.М. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Директор   

 МКОУ «СОШ № 1им.Х.Т. Башорова  с. Карагач»                                              /Нафонов З.М./                          
 

 

Исп. Хамукова М.М. 
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